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Anno finanziario 2026 D E T E R M I N A Z I O N E  
 
Oggetto:  variazione al bilancio di previsione 2026/2028 ed impegno diretto pluriennale per 

incarico professionista per progetti 
 
PREMESSA 
il Progetto di Istituto triennale 2026/2027 – 2027/2028 – 2028/2029 prevede l’attivazione del 
progetto sportello psicologico spazioascolto per tutta la comunità scolastica con i 
seguenti obiettivi e finalità: 

• favorire la salute e l’apprendimento degli studenti, ma anche delle figure adulte 
che ruotano attorno ad essi, quali i docenti e le famiglie, coinvolti in maniera 
attiva nel processo educativo dei ragazzi;  

• fornire un ambiente di apprendimento sano che offra molteplici opportunità di 
successo, secondo le caratteristiche e le peculiarità di ciascuno studente, 
secondo un approccio inclusivo;  

• migliorare la salute non solo del personale scolastico, ma di tutta la comunità 
scolastica; 

• rafforzare il rapporto tra la scuola e le famiglie, attraverso uno scambio e un 
confronto costante, soprattutto nelle situazioni di maggior difficoltà, laddove le 
famiglie abbiano necessità di supporto nel reperire strategie e interventi utili al 
benessere dei ragazzi. 

E’ stato approvato progetto triennale di educazione alla relazionalità per le classi V della 
scuola primaria denominato Compagni di benessere - progetto di educazione alle 
relazioni e alla diversità il cui obiettivi principali sono: 

• l'obiettivo principale è l'alfabetizzazione emotiva di base (riconoscere le 
emozioni sul viso, nominarle, capire cosa le scatena) e l'apprendimento delle 
prime regole della convivenza e della gentilezza. 

• promuovere il benessere psicologico: Favorire uno sviluppo armonico e 
integrato della personalità, aiutando i bambini/ragazzi a stare bene con sé stessi 
e con gli altri. 

• prevenzione del disagio: Contrastare fenomeni di bullismo, cyberbullismo, 
marginalizzazione, dipendenze e violenza di genere, agendo sulle cause 
emotive e relazionali. 

• creare un clima inclusivo: Trasformare il gruppo classe (o il gruppo di lavoro) in 
una "comunità di cura", dove ci si sente al sicuro, accettati e liberi di esprimersi. 

• educazione alla cittadinanza: Formare cittadini empatici, capaci di rispettare le 
regole della convivenza, le diversità e le pari opportunità. 

Infine, per l’anno scolastico 2026/2027, è stato approvato il progetto Una scuola che si 
prende cura come previsto dalle Linee guida per la promozione del benessere psicologico 
a scuola approvate dalla Giunta Provinciale con deliberazione del nr. 840/2023. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la deliberazione della Giunta Provinciale nr. 2352/2009 avente ad oggetto 
l’approvazione del “Regolamento sulle modalità di esercizio dell’autonomia 
finanziaria delle istituzioni scolastiche e formative provinciali (art. 16 della L.P. nr. 
5/2006)”; 

 
VISTO il D.P.P. nr. 20-22/Leg del 2009 che approva il “Regolamento sulle modalità di 

esercizio dell’autonomia finanziaria delle istituzioni scolastiche e formative 
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provinciali (art. 16 della L. P. nr. 5/2006)” da applicare per quanto compatibile 
rispetto alle norme in materia di armonizzazione dei sistemi contabili; 

 
VISTO il D.Lgs. nr. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 

contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, 
a norma degli artt. 1 e 2 della legge nr. 42/2009” ed in particolare dell’art. 56 e 
l’allegato 4/2; 

 
VISTA la L.P. nr. 7/1979 e s. m. ed i. (norme in materia di bilancio e di contabilità generale 

della Provincia Autonoma di Trento), ed in particolare l’art. 78 bis 1 e l’art. 55 co. 2; 
 
VISTA la Deliberazione nr. 23 di data 22.12.2025 con cui il Consiglio dell’Istituzione 

Scolastica ha adottato il Bilancio di Previsione 2026/2028 secondo le disposizioni 
del D.Lgs. nr. 118/2011; 

 
RICHIAMATA la Determinazione nr. 118 di data 22.12.2025 con la quale il Dirigente 

scolastico ha adottato il Bilancio finanziario gestionale 2026; 
 
VISTO il D.I. nr. 129/2018, e in particolare l'art. 5, comma 6, in materia di progettazione 

pluriennale, e l'art. 45, comma 1, lett. d), relativo alle competenze del Consiglio 
d'Istituto sui contratti di durata pluriennale; 

 
RICHIAMATO art. 16, c. 4 del D.Lgs. nr. 118/ in tema di competenza finanziaria potenziata 

e imputazione degli impegni pluriennali; 
 
DATO ATTO che il presente impegno di spesa si estende fino all'esercizio finanziario 2029, 

anno che ricade oltre il triennio di bilancio attualmente approvato 
(2026/2028); 

 
DATO ATTO che, ai fini della corretta gestione contabile e nel rispetto del principio della 

copertura finanziaria, l'efficacia dell'impegno di spesa per l'esercizio 
finanziario 2029 è subordinata alla condizione sospensiva della formale 
verifica della disponibilità finanziaria da acquisire in sede di approvazione del 
bilancio di previsione 2027/2029; 

 
VISTA la L.P. nr. 5/2006 "Sistema educativo di istruzione e formazione del Trentino" e 

successive modifiche, il cui articolo 23 prevede che “Il dirigente scolastico adotta i 
provvedimenti di gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali, tenuto 
conto delle competenze del consiglio dell'istituzione e del collegio dei docenti 
previste dagli articoli 22 e 24”; 

 
VISTA la L.P. nr. 2/2016, “Recepimento della direttiva 2014/23/UE del Parlamento europeo 

e del Consiglio, del 26 febbraio 2014, sull'aggiudicazione dei contratti di 
concessione, e della direttiva 2014/24/UE del Parlamento europeo e del Consiglio, 
del 26.02.2014, sugli appalti pubblici: disciplina delle procedure di appalto e di 
concessione di lavori, servizi e forniture e modificazioni della legge provinciale sui 
lavori pubblici 1993 e della legge sui contratti e sui beni provinciali 1990. 
Modificazione della legge provinciale sull'energia 2012”; 

 
RICHIAMATO il D.Lgs. nr. 36/2023, “Codice dei contratti pubblici” e successive modifiche 

ed integrazioni; 
 
VISTA la L.P. nr. 5/2006 “Sistema educativo di istruzione e formazione del Trentino”; 
 
VERIFICATE le disposizioni del Bando Unico di Abilitazione al Mercato Elettronico della 

Provincia Autonoma di Trento con riferimento alla CPV 85121270-6 Servizi 
di psichiatria e psicologia; 

 



 
 

RICHIAMATO il D.Lgs. nr. 81/2008 “Attuazione dell'art. 1 della legge 03.08.2007, n. 123, 
in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro” e le 
diverse normative sulla sicurezza specifiche in materia; 

 
VISTA la legge 13.08.2010 nr. 136 “Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al 

Governo in materia di normativa antimafia”; 

VISTO il D.Lgs. nr. 159/2011 “Codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione, 
nonché nuove disposizioni in materia di documentazione antimafia, a norma degli 
articoli 1 e 2 della legge 13 agosto 2010, n. 136”; 

 
RICHIAMATA la legge 06.11.2012 nr. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la 

repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica 
amministrazione”; 

 
TENUTO CONTO del Regolamento UE 679/2016, relativo alla protezione delle persone 

fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento 
generale sulla protezione dei dati), il D.Lgs. nr. 196/2003, concernente 
il codice in materia di protezione dei dati personali, recante disposizioni 
per l'adeguamento dell'ordinamento nazionale al citato Regolamento 
UE 679/2016 e il D.Lgs. nr. 51/2018, recante “Attuazione della direttiva 
(UE) 2016/680 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27.04.2016, 
relativa alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento 
dei dati personali da parte delle autorità competenti a fini di 
prevenzione, indagine, accertamento e perseguimento di reati o 
esecuzione di sanzioni penali, nonché alla libera circolazione di tali dati 
e che abroga la decisione quadro 2008/977/GAI del Consiglio”; 

 
IN OTTEMPERANZA alle norme del codice civile; 
 
TENUTO CONTO che la letteratura psicologica e le linee guida nazionali (es. Linee di 

indirizzo per la promozione del benessere psicologico a scuola del 
Ministero dell’Istruzione e del Merito) sottolineano come l’efficacia di un 
servizio di ascolto sia direttamente proporzionale alla qualità della 
relazione di fiducia tra l’utente e il professionista. La costruzione di 
questa alleanza richiede tempo, specialmente con utenti fragili, timidi o 
con pregresse esperienze negative. La sostituzione del professionista 
rischierebbe di compromettere questo legame, portando a un aumento 
delle resistenze, delle interruzioni premature del percorso o della 
mancata attivazione della richiesta di aiuto. 

 
VISTO il curriculum presentato dalla dottoressa Elisabetta Marin, ed in particolare: 

• laurea in psicologia, specifica per l’attività da svolgere; 
• l’iscrizione all’albo professionale degli psicologi; 
• l’esperienza di lavoro maturata in ambito scolastico in attività di sportello 

psicologico; 
 
RICHIAMATA la Deliberazione del Consiglio di Istituto nr. 16/2026 ad oggetto variazione 

al bilancio di previsione 2026/2028; 
 
VERIFICATA la disponibilità di risorse sul capitolo S402240 del bilancio di previsione 

2026/2028 – e.f. 2026; 
 
VERIFICATA la disponibilità di risorse sul capitolo S402140 del bilancio di previsione 

2026/2028 – e.f. 2027; 
 



 
 

VERIFICATA la disponibilità di risorse sul capitolo S402180 del bilancio di previsione 
2026/2028; 

 
I L   D I R I G E N T E   S C O L A S T I C O 

D E T E R M I N A 
 

1. di procedere alla seguente variazione al bilancio di previsione 2026/2028: 
 

variazione in diminuzione di competenza e cassa – e.f. 2026: 
E212100 € 100,00 
S402240 € 100,00 
 

storno di competenza e cassa – e.f. 2026: 
da S402240 a S402180 € 3.403,62 
 

storno di competenza – e.f 2026 
da S0402120 a S200110 € 1.250,00; 
da S0402120 a S200120 € 1.250,00; 
 

storno di cassa – e.f 2026 
da S0402120 a S200130 € 2.500,00; 
 

storno di competenza – e.f. 2027: 
da S402140 a S402180 € 4.236,59 

2. di procedere ad impegno diretto, tramite affidamento diretto su CONTRACTA per 
l’affidamento dell’incarico alla dott.ssa Elisabetta Marin (iscrizione Ordine Psicologi della 
Provincia Autonoma di Trento nr. 1087) per l’effettuazione dei progetti pluriennali 
SPAZIOASCOLTO e COMPAGNI DI BENESSERE e del progetto “Una scuola che si 
prende cura” per l’a.s. 2026/2027, per complessivi € 26.564,40. 
In particolare gli impegni sono così destinati sul bilancio di previsione 2026/2028: 

2026 2027 2028 2029 
4.568,40 € 8.460,00 € 8.460,00 € 5.076,00 € 

In fase di inserimento in SAP, l’impegno verrà registrato tenendo conto della specifica 
ricaduta sull’anno scolastico oltre che dell’esercizio finanziario.  

 
3. l'imputazione della quota di competenza per gli esercizi 2026, 2027 e 2028 verrà fatta 

sugli specifici capitoli di bilancio attualmente vigenti, con riserva di assumere il formale 
impegno contabile per l'e.f. 2029 solo a seguito dell'approvazione del futuro bilancio di 
previsione. 
 

Eventuali economie ritorneranno alla disponibilità dei capitoli. 
 
Il presente provvedimento è reso pubblico in applicazione delle vigenti norme di legge. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof. Massimiliano Latino 

Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce copia 
dell’originale informatico firmato digitalmente, predisposto e conservato 
presso questa Amministrazione in conformità alle regole tecniche (artt. 3 
bis e 71 D.Lgs. 82/2005). La firma autografa è sostituita dall’indicazione 
a stampa del nominativo del responsabile (art. 3 D.Lgs. 39/1993). 

 
Ai sensi dell’art. 14 del “Regolamento sulle modalità di esercizio dell’autonomia finanziaria delle istituzioni scolastiche e formative 
provinciali (articolo 16 della legge provinciale 7 agosto 2006, n. 5)” sulle modalità di esercizio dell’autonomia finanziaria delle Istituzioni 
Scolastiche e Formative provinciali, si attesta la regolarità contabile del presente atto. 
 



 
 

Il Responsabile Amministrativo Scolastico 
dott.ssa Ivana Pappalardo 

Questa nota, se stampata in forma cartacea, costituisce copia 
dell’originale informatico firmato elettronicamente, valido a tutti gli effetti 
di legge, predisposto e conservato presso questa Amministrazione. La 
firma autografa è sostituita dall’indicazione a stampa del nominativo del 
responsabile. 
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